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О социально-экономическом положении в г. Москве на 1 ноября 2017 года.

 Оценка численности постоянного населения на 1 октября 2017 года составила 12458,3тыс. человек и увеличилась за январь-сентябрь 2017 на 77,6 тыс. человек.

Численность родившихся в январе - сентябре 2017 года составила 100833 человек и по сравнению с январём - сентябрём 2016 года уменьшилась на 7,8%.

Миграционный прирост в январе-сентябре 2017 года – 65 532 человек.

Численность рабочей силы в июле - сентябре 2017 года по итогам обследования рабочей силы составила 7148,8 тыс. человек, в их числе 7055,5 тыс. человек, или 98,7% экономически активного населения были заняты в экономике и 93,3 тыс. чел. (1,3%) не имели занятия, но активно его искали (в соответствии с методологией Международной Организации

Труда они классифицируются как безработные).

В течение октября 2017 года признано безработными 6,1 тыс. человек (их численность уменьшилась по сравнению с аналогичным периодом прошлого года на 0,2 тыс., или на 3 процента). Численность трудоустроенных безработных в октябре 2017 года уменьшилась по сравнению с аналогичным периодом прошлого года на 1,3 тыс. и составила 2,8 тыс. человек.

На конец октября 2017 года уровень регистрируемой безработицы составил 0,4% от численности рабочей силы.

Индекс производства по видам деятельности «добыча полезных ископаемых», «обрабатывающие производства», «производство и распределение электроэнергии, газа и воды» в октябре 2017 года составил 100,5% к октябрю 2016 года. Отмечается положительная динамика роста индекса: в феврале 2017 г. составлял 67,4%, в марте 2017 г. – 72,5%, апреле - 84,3%, мае – 92,5%, июле – 94,6%, августе – 101,7%.
Индекс потребительских цен в октябре 2017 года составил – 100,3%. На продукты питания индекс составил – 100,3%, на непродовольственные товары -100,4%, на услуги –

100,1%. За 10 месяцев 2017 г. индекс потребительских цен – 103,1% (за 10 месяцев 2016 г. –105,2%.)

В октябре 2017 г. прожиточный минимум, рассчитанный в соответствии с Решением Московской трехсторонней комиссии по регулированию социально-трудовых отношений от 18.02.99 г., на основе одобренной сторонами потребительской корзины, составил у трудоспособного населения – 20 839 руб. 73 коп. Величина прожиточного минимума в расчёте на душу населения за 2-й квартал 2017 года, установленная постановлением Правительства Москвы от 12.09.2017 г. № 663-ПП, составила – 16 426 рубля, для трудоспособного населения – 18 742 рублей.

В соответствии с Разделом 3 Московского трёхстороннего соглашения на 2016-2018 годы между Правительством Москвы, московскими объединениями профсоюзов и московскими объединениями работодателей размер минимальной заработной платы в городе Москве с 1 октября 2017 г. - 18 742 рублей.

Средняя номинальная заработная плата, начисленная за сентябрь 2017 года в крупных, средних и малых организациях (с учетом досчета до полного круга организаций) составила 69 522 рубля и увеличилась по сравнению с сентябрем 2016 года на 9,3%.

Реальная заработная плата, рассчитанная с учетом индекса потребительских цен, в сентябре 2017 года составила 105,2% к уровню сентября 2016 года.

За январь-август 2017 года количество убыточных организаций составило 1526 или 28,9% к общему числу организаций. Сумма убытка составила 339811,1 млн. рублей. 

Кредиторская задолженность на 1 сентября 2017 года составила 15980,5 млрд. рублей, из неё на просроченную задолженность приходилось 1161,7 млрд. рублей или 7,4%

(на 1 сентября 2016 года – 6,4%, на 1 августа 2017 года – 7,4%).

Задолженность организаций по полученным кредитам и займам на конец августа 2017 года составила 19773,4 млрд. рублей, в том числе просроченная задолженность –16,6 млрд.

рублей или 0,1% от объема задолженности по полученным кредитам и займам (на 1 сентября 2016 года – 0,1%, на 1 августа 2017 года – 0,1%).

Дебиторская задолженность на 1 сентября 2017 года составила 13766,2 млрд. рублей, из неё просроченная – 865,3 млрд. рублей или 6,3% от общего объема дебиторской задолженности (на 1 сентября 2016 года – 5,3%, на 1 августа 2017 года – 6,7%).

По данным организаций, сообщивших сведения о задолженности по заработной плате по кругу наблюдаемых видов экономической деятельности на 1 ноября 2017 года, суммарная задолженность составила 94,1 млн. рублей и уменьшилась по сравнению с 1 ноября 2016 года на 54 %, по сравнению с 1 октября 2017 года задолженность уменьшилась на 14 %.

По данным Мосгостарта
2-17/177 от 27.11.2017г.

Постановление

Правительства Российской Федерации

От 24 ноября 2017 года № 1423

О размерах минимальной и максимальной величин пособия по безработице на 2018 год

В соответствии со статьей 33 Закона Российской Федерации "О занятости населения в Российской Федерации" Правительство Российской Федерации постановляет:

Установить на 2018 год минимальную величину пособия по безработице в размере 850 рублей и максимальную величину пособия по безработице в размере 4900 рублей.

 Председатель Правительства РФ                      Д.МЕДВЕДЕВ
Постановление Правительства РФ 
от 8 сентября 2017 г. № 1080

О внесении изменений в Положение о федеральном государственном надзоре за соблюдением трудового законодательства и иных нормативных правовых актов, содержащих нормы трудового права
Правительство Российской Федерации постановляет:

         1. Утвердить прилагаемые изменения, которые вносятся в Положение о федеральном государственном надзоре за соблюдением трудового законодательства и иных нормативных правовых актов, содержащих нормы трудового права, утвержденное постановлением Правительства Российской Федерации от 1 сентября 2012 г. N 875 "Об утверждении Положения о федеральном государственном надзоре за соблюдением трудового законодательства и иных нормативных правовых актов, содержащих нормы трудового права" (Собрание законодательства Российской Федерации, 2012, N 37, ст. 4995).

           2. Установить, что с 1 января 2018 г. положения абзацев второго - четвертого пункта 8 Положения о федеральном государственном надзоре за соблюдением трудового законодательства и иных нормативных правовых актов, содержащих нормы трудового права, утвержденного постановлением Правительства Российской Федерации от 1 сентября 2012 г. N 875 "Об утверждении Положения о федеральном государственном надзоре за соблюдением трудового законодательства и иных нормативных правовых актов, содержащих нормы трудового права" (в редакции настоящего постановления), применяются при проведении плановых проверок работодателей - юридических лиц и работодателей - физических лиц, зарегистрированных в установленном порядке в качестве индивидуальных предпринимателей и осуществляющих предпринимательскую деятельность без образования юридического лица, относящихся к категории умеренного риска, а с 1 июля 2018 г. - при проведении плановых проверок всех работодателей - юридических лиц и работодателей - физических лиц, зарегистрированных в установленном порядке в качестве индивидуальных предпринимателей и осуществляющих предпринимательскую деятельность без образования юридического лица.

 Настоящее постановление вступает в силу с 1 января 2018 г.

Председатель Правительства РФ                        Д. Медведев
Подписанным постановлением в Положение внесены изменения, которыми устанавливается, что при проведении контроля обязательно должны использоваться проверочные листы. Предмет плановой проверки ограничивается перечнем вопросов, включенных в проверочные листы. 
Разработано 107 проверочных листов. Проверочные листы должны содержать вопросы, затрагивающие предъявляемые к юридическому лицу, индивидуальному предпринимателю наиболее значимые обязательные требования трудового законодательства. 
Постановление Правительства РФ от 22.11.2017 N 1409 "О внесении изменений в Положение о федеральном государственном надзоре за соблюдением трудового законодательства и иных нормативных правовых актов, содержащих нормы трудового права"
Соответствующие изменения внесены в Постановление Правительства РФ от 01.09.2012 N 875 "Об утверждении Положения о федеральном государственном надзоре за соблюдением трудового законодательства и иных нормативных правовых актов, содержащих нормы трудового права".

Указывается, что инспектора Роструда будут осуществлять надзор за соблюдением требований законодательства РФ по обеспечению доступности для работников, являющихся инвалидами, специальных рабочих мест и условий труда в установленной сфере деятельности.

Предметом соответствующего вида государственного надзора является проверка обеспечения доступности для работников, являющихся инвалидами, специальных рабочих мест и условий труда.

Постановление вступает в силу с 1 января 2018 года.

Прожиточный минимум москвича

Расчеты произведены в соответствии с решением МТК по регулированию социально-трудовых отношений от 18.02.99г. за III кв. 2017 г.
	
	Питание
	Непродовольственные товары
	услуги
	Налоги и другие платежи
	Прожиточный минимум

	Трудоспособное население
	7577-60
	3788-97
	7274-07
	2399-44
	21040-08

	Мужчины
	8046-57
	3487-38
	7037-79
	2390-48
	20962-22

	Женщины
	7089-23
	4103-03
	7520-12
	2408-77
	21121-15

	Пенсионеры
	6581-55
	3168-15
	4243-34
	-
	13993-04

	Дети:
	8117-87
	4765-23
	5310-08
	-
	18193-18

	До 6 лет
	6206-90
	4867-08
	5243-23
	-
	16317-21

	7-15 лет
	9808-74
	4675-12
	5369-22
	-
	19853-08

	В среднем на душу населения
	7407-31
	3766-7
	6283-46
	1504-58
	18961-92


Письмо Мосгорстата                                                                 Департамент экономической
от 10.10.2017г. ЛА-51-05/136-ДР                                             защиты трудящихся МФП  
Прожиточный минимум москвича

Расчеты произведены в соответствии с решением МТК по регулированию социально-трудовых отношений от 18.02.99г. за октябрь 2017 г.

	
	Питание
	Непродоволь

ственные товары
	Услуги
	Налоги и другие платежи
	 Прожит. минимум

	Трудоспособное население
	7359-29
	3824-92
	7279-13
	2376-39
	20839-73

	Мужчины
	7814-50
	3521-20
	7042-63
	2387-90
	20743-67

	Женщины
	6885-25
	4141-21
	7525-42
	
	20939-78

	Пенсионеры
	6392-10
	3194-29
	4248-50
	-
	13834-89

	Дети:
	7842-49
	4807-70
	5335-30
	-
	17985-49

	До 6 лет
	5990-95
	4909-68
	5289-13
	-
	16189-76

	7-15 лет
	9480-77
	4717-46
	5376-16
	-
	19574-39

	В среднем на душу населения
	7188-51
	3801-00
	6291-19
	1490-13
	18770-83


Письмо Мосгорстата от 14.11.2017 г. ЛА-51-05/1505-ДР            Департамент экономической 
                                                                                                                 Защиты трудящихся МФП
Закон г. Москвы от 29.11.2017 № 45. 

«О внесении изменений в статью 1 Закона города Москвы от 26 ноября 2014 года N 55 "Об установлении коэффициента, отражающего региональные особенности рынка труда на территории города Москвы"» 

В статье 1 цифры "2017" заменить цифрами "2018", цифры "2,1566" заменить цифрами "2,2242".
Иностранный работник за патент платит авансовый НДФЛ - платеж. 

Фиксированная его величина определена Налоговым кодексом РФ на месяц в сумме 1 200 рублей. Она ежегодно индексируется на два коэффициента (федеральный  и региональный).

        В 2017 году мигранты, трудоустроенные в столице, платили 4 200 рублей (1 200 х 1,623 х 2,1566).

С учетом московского коэффициента, установленного на следующий год, платеж в 2018 году увеличится на 300 рублей и составит 4 500 рублей (1 200 х 1,686 х 2,2242).

	ПРАВИТЕЛЬСТВО РОССИЙСКОЙ ФЕДЕРАЦИИ

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

от 4 декабря 2017 г. N 1467

Об установлении на 2018 год допустимой доли иностранных работников, используемых хозяйствующими субъектами, осуществляющими на территории Российской Федерации отдельные виды экономической деятельности 

 


В соответствии с пунктом 5 статьи 18.1 Федерального закона "О правовом положении иностранных граждан в Российской Федерации" Правительство Российской Федерации постановляет:

1. Установить на 2018 год допустимую долю иностранных работников, используемых хозяйствующими субъектами, осуществляющими на территории Российской Федерации следующие виды деятельности, предусмотренные Общероссийским классификатором видов экономической деятельности (ОК 029-2014 (КДЕС Ред. 2):

а) выращивание овощей (код 01.13.1) - в размере 50 процентов общей численности работников, используемых указанными хозяйствующими субъектами;

б) торговля розничная алкогольными напитками, включая пиво, в специализированных магазинах (код 47.25.1) - в размере 15 процентов общей численности работников, используемых указанными хозяйствующими субъектами;

в) торговля розничная табачными изделиями в специализированных магазинах (код 47.26) - в размере 15 процентов общей численности работников, используемых указанными хозяйствующими субъектами;

г) торговля розничная лекарственными средствами в специализированных магазинах (аптеках) (код 47.73) - в размере 0 процентов общей численности работников, используемых указанными хозяйствующими субъектами;

д) торговля розничная в нестационарных торговых объектах и на рынках (код 47.8) - в размере 0 процентов общей численности работников, используемых указанными хозяйствующими субъектами;

е) торговля розничная прочая вне магазинов, палаток, рынков (код 47.99) - в размере 0 процентов общей численности работников, используемых указанными хозяйствующими субъектами;

ж) деятельность прочего сухопутного пассажирского транспорта (код 49.3) - в размере 28 процентов общей численности работников, используемых указанными хозяйствующими субъектами;

з) деятельность автомобильного грузового транспорта (код 49.41) - в размере 28 процентов общей численности работников, используемых указанными хозяйствующими субъектами;

и) деятельность в области спорта прочая (код 93.19) - в размере 25 процентов общей численности работников, используемых указанными хозяйствующими субъектами.

2. Установить, что подпункт "а" пункта 1 настоящего постановления распространяется на хозяйствующие субъекты, осуществляющие деятельность на территории Российской Федерации, за исключением территорий Ставропольского края, Хабаровского края, Астраханской области, Волгоградской области, Воронежской области, Липецкой области, Московской области, Ростовской области и Саратовской области.

3. Хозяйствующим субъектам, указанным в пункте 1 настоящего постановления, до 1 января 2018 г. привести численность используемых иностранных работников в соответствие с настоящим постановлением, руководствуясь требованиями трудового законодательства Российской Федерации.

4. Министерству труда и социальной защиты Российской Федерации давать разъяснения по применению настоящего постановления.

 

Председатель Правительства РФ                                   Д.МЕДВЕДЕВ

 

Ответственный исполнитель-
Серикова В. В.

Тел. 8(495)609-97-43
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